Lean erleben.
Prozesse verbessern.

Lean Management fur die Logistik — praxisnah, messbar und direkt bei Ihnen vor Ort.
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DER ALLTAG IM LAGER

Jeder gibt sein Bestes.
Und trotzdem hakt der Prozess.

01 02

lhre Leute laufen — aber die Leistung An den Schnittstellen geht Zeit verloren.
steigt nicht.

Wege, Suchzeiten und Wartezeiten fressen Jeder Bereich optimiert fir sich. Der Prozess als
Kapazitat, die niemand sieht. Ganzes bleibt stecken.
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Schulung heute — morgen ist alles wie MaBRnahmen entstehen aus dem Bauch.
gestern.

Theorie bleibt im Seminarraum. Im Lager andert Es fehlt eine belastbare Aussage, wo sich

sich nichts. Verbesserung wirklich lohnt.

UNSER VERSPRECHEN

Weniger Verschwendung. Bessere Prozesse. Messbare Ergebnisse. Wir

bringen Lean dorthin, wo es Wirkung entfaltet: in lhre Logistik.
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UNSER ANSATZ

Lean Management als Fundament.
Die Praxis als MaRstab.

Unsere Arbeit basiert auf den Prinzipien des Lean Managements: Wertschopfung aus Sicht des Kunden, ein

stabiler Fluss und die konsequente Beseitigung von Verschwendung. Wir Gibersetzen diese Denkweise in

die Sprache der Logistik — und in den Alltag Ihrer Mitarbeitenden.

PRINZIP 1
Wert aus
Kundensicht

Was bezahlt der Kunde
wirklich? Alles andere ist
Verschwendung.

PRINZIP 2
Fluss statt Stau

Material und Information
flieRen ohne Warten und
Umwege.

DIE 8 VERSCHWENDUNGSARTEN

Wer Verschwendung sieht,
kann sie abstellen.

0 Transport

Unnétige Umlagerungen
und Pendelfahrten

e Uberproduktion

Zu friih oder zu viel
kommissioniert

SO ARBEITEN WIR

a Bestinde

Uberfiillte Puffer und
Pufferflachen

° Uberbearbeitung

Doppelte Scans, Kontrollen,
Umpacken

PRINZIP 3

Standards als
Basis

Nur ein stabiler Standard

lasst sich verbessern.

PRINZIP 4

Kontinuierlich
verbessern

Kleine Schritte, jeden Tag

—nach dem PDCA-
Prinzip.

Typische Beispiele aus der Logistik — in fast jedem

° Bewegung

Laufwege, Suchen, Blicken,

Strecken

0 Fehler

Falsch gepickt, falsch
gebucht, Nacharbeit

° Warten

Auf Stapler, Freigaben,
Information

Ungenutztes
Potenzial

Ideen der Mitarbeitenden
bleiben ungehort

Lager zu finden, aber selten sichtbar.

Gemba statt
Schreibtisch

Wir analysieren dort, wo
Wertschopfung passiert —im
Lager, am Prozess.

SIMULEAN LOGISTICS

Erleben vor Erklaren

Im 3D-Planspiel wird
Verschwendung spurbar,
bevor wir sie im Alltag suchen.

Zahlen statt
Bauchgefiihl

Potenziale bewerten wir in
Zeit, FTE und Euro.

Menschen im
Mittelpunkt
Ihr Team entwickelt die

Lésungen — und tragt sie
deshalb mit.
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IHR WEG MIT SIMULEAN LOGISTICS

Vier Etappen. Ein Weg.

Wabhlen Sie den Einstieg, der zu lhrer Situation passt — oder gehen Sie den

ganzen Weg mit uns:

Vom ersten Aha-Moment bis zur Verbesserung, die |hr Team selbststéndig vorantreibt.
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02 VERBESSERN

Konkrete MalRnahmen

01 ERKENNEN entwickeln, umsetzen und

Verschwendung sichtbar Wirkung messen.
ERLEBEN machen und Potenziale

Lean im Planspiel erleben bewerten. + KVP Sprint
und ein gemeinsames
Verstandnis schaffen. . Lean Quick Check
* Lean
-+ Lean Experience Potenziallandkarte
Workshop
* Lean Experience Day

WAS IHR UNTERNEHMEN DAVON HAT

Kosten senken Prozesse optimieren
Verschwendung reduzieren, Ablaufe verschlanken, Schnittstellen
Prozesse wirtschaftlicher gestalten. entlasten.

Mitarbeitende befahigen Durchlaufzeiten verkiirzen
Know-how aufbauen, Eigeninitiative Schneller liefern und Kunden
fordern. Uberzeugen.
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BEFAHIGEN

Mitarbeitende befahigen
und Lean im Alltag
verankern.

* Lean Basic
Programm

Qualitat steigern

Fehler vermeiden, Standards
nachhaltig sichern.

Veranderung verankern

Lean im Alltag leben — dauerhaft.

Einzeln buchbar — oder als gemeinsamer Weg. Alle Leistungen finden Inhouse bei Ihnen statt —

branchenubergreifend und individuell zugeschnitten.

SIMULEAN LOGISTICS
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Lean Experience Workshop
Lean nicht nur verstehen — Lean erleben.

Ihre Mitarbeitenden erleben in einem realitatsnahen Lager-Planspiel, wie Wartezeiten, Bestande,
Suchzeiten und fehlender Fluss den ganzen Prozess bremsen — und entwickeln die Lésungen selbst.

TYPISCHE AUSGANGSSITUATION IHR ERGEBNIS

m Lean wird unterschiedlich verstanden m Gemeinsames Lean-Verstandnis im Team

m Methoden bekannt, das grofte Ganze fehlt m Verschwendung wird selbst erkannt

m Schulungen bleiben theoretisch m Schnittstellen und Kennzahlen werden greifbar

m Kein gemeinsames Bild von Verschwendung m Erste Ideen fir den eigenen Bereich

SO GEHEN WIR VOR

Lean verstehen Lean erleben Verschwendung Prozesse verbessern Reflexion & Transfer
erkennen

ORT TEILNEHMENDE ERGEBNIS

Inhouse 7 — 14 Personen Gemeinsamer Lean-
Gedanke
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LEISTUNG 02 - ERLEBEN

Lean Experience Day
Vormittags erleben. Nachmittags im eigenen Bereich umsetzen.

Am Vormittag erlebt Inr Team Lean in zwei Planspielrunden. Am Nachmittag Ubertragen wir das Erlebte
direkt auf Ihre realen Prozesse — der Tag endet mit konkreten Ansatzpunkten statt guten Vorsatzen.

TYPISCHE AUSGANGSSITUATION IHR ERGEBNIS

m Lean soll nicht nur theoretisch vermittelt werden m Lean-Erlebnis mit hohem Praxisbezug
m Nach Schulungen fehlt der Bezug zum Alltag m Erste Potenziale im eigenen Bereich
m Mitarbeitende sollen die Wirkung selbst erleben m Konkrete Verbesserungsideen

m Erste Potenziale sollen sichtbar werden m Priorisierte nachste Schritte

SO GEHEN WIR VOR

Planspiel erleben Verschwendung Transfer in lhren Ansatzpunkte MaRnahmen
erkennen Bereich benennen priorisieren

ORT TEILNEHMENDE ERGEBNIS

Inhouse ca. 7 Personen Potenziale &
MaRnahmen

SIMULEAN LOGISTICS 06



LEISTUNG 03 - ERKENNEN

Lean Quick Check

In einem Tag wissen Sie, wo Sie mit Lean wirklich stehen.

Beim Gemba Walk bewerten wir die zentralen Lean-Themen — von Standards und 5S Uber Materialfluss bis
Shopfloor Management — auf einer Skala von 1 bis 5. Ergebnis ist Ihr Lean Score: ein ehrliches Bild mit
klaren Prioritaten.

TYPISCHE AUSGANGSSITUATION IHR ERGEBNIS

m Bereiche arbeiten auf unterschiedlichem Niveau m lhr SimuLean Lean Score

m Es fehlt eine objektive Einschatzung m Starken und Schwachstellen auf einen Blick

m Unklar, wo man anfangen soll m Priorisierte Handlungsfelder

m Aktivitaten vorhanden, aber nicht transparent m Grundlage fur Ihre Lean-Roadmap

SO GEHEN WIR VOR

Gemba Walk Themen bewerten Lean Score Handlungsfelder Nachste Schritte

ORT BETEILIGTE ERGEBNIS

Inhouse lhre Prozessexperten Lean Score &
Empfehlung
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LEISTUNG 04 - ERKENNEN

Lean Potenziallandkarte
Was konnen wir verbessern — und was bringt es uns?

Wir nehmen einen klar abgegrenzten Bereich detailliert auf: Ablaufe, Wege, Personal, Schnittstellen und
Kennzahlen. Potenziale werden in Zeit, FTE und Euro bewertet — Sie entscheiden auf Basis belastbarer
Zahlen.

TYPISCHE AUSGANGSSITUATION IHR ERGEBNIS

m Potenziale vorhanden, aber nicht messbar m |hre individuelle Potenziallandkarte
m Priorisierung nach Bauchgefunhl m Einsparpotenziale in FTE und Euro
m Keine belastbare Aussage zu Einsparungen m Priorisierte MalBnahmenliste

m Investitionen ohne klare Grundlage m Quick Wins und strukturelle Hebel

SO GEHEN WIR VOR

Analysieren Identifizieren Quantifizieren MaRnahmen ableiten Priorisieren

ORT UMFANG ERGEBNIS

Inhouse Ein abgegrenzter Potenziale in FTE &
Bereich Euro
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LEISTUNG 05 - VERBESSERN

KVP Sprint

Ein Problem. Ein Team. Eine erprobte Losung.

Das Problem kennt jeder — aber im Tagesgeschaft 16st es niemand. Im KVP Sprint analysieren wir mit Ihrem
Team die Ursachen, entwickeln Losungen, testen sie direkt im Prozess und messen die Wirkung.

TYPISCHE AUSGANGSSITUATION

m Ein Problem tritt immer wieder auf
m Die Ursachen sind nicht eindeutig
m LOsungsideen werden nicht bewertet

m Verbesserung wird im Alltag verschoben

SO GEHEN WIR VOR
Analyse Losung entwickeln Erproben

ORT

Inhouse

IHR ERGEBNIS

m Systematische Ursachenanalyse

m Erprobte und bewertete Losung

m Messbare ZielgrofRRen

m Ein Team, das es selbst geldst hat

Wirkung messen

TEILNEHMENDE

4 — 10 Personen

Prasentieren

ERGEBNIS

Bewertete L6sung

SIMULEAN LOGISTICS
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Lean Basic Programm

Ilhre Mitarbeitenden verbessern Prozesse selbst.

Niemand kennt Ihre Prozesse besser als lhre Mitarbeitenden — oft fehlen nur die Methoden. In finf Modulen

und einem eigenen Praxisprojekt bauen sie Lean-Kompetenz auf, die im Unternehmen bleibt.

TYPISCHE AUSGANGSSITUATION

m Verbesserungen kommen nur von Fuhrung
m Methodenwissen fehltim Team
m KVP soll in den Alltag integriert werden

m Lean soll nachhaltig verankert werden

SO GEHEN WIR VOR
Lean Grundlagen Prozesse analysieren

DAUER ORT

Individuell Inhouse

IHR ERGEBNIS

m Praktisches Lean-Wissen im Team
m Verschwendung wird eigenstandig erkannt
m Erste umgesetzte KVP-Mallnahmen

m Gemeinsame Lean-Sprache

Verschwendung Probleme l6sen Praxisprojekt

erkennen

TEILNEHMENDE ERGEBNIS

3 — 5 Personen Lean-Kompetenz im
Team

SIMULEAN LOGISTICS
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UBER UNS

Praktiker. Keine Theoretiker.

Seit knapp 20 Jahren leben wir Logistik — taglich operativ und international im Einsatz. Nico, Kay und Kai
stehen flr Praxisnahe, akademisches Know-how und den klaren Willen, Prozesse spirbar besser zu
machen. Wir sprechen nicht nur Gber lhren Lageralltag. Wir arbeiten an ihm.

Nico Kay Kai
GRUNDER - SIMULEAN LOGISTICS GRUNDER - SIMULEAN LOGISTICS GRUNDER - SIMULEAN LOGISTICS

20 3 100 %

Jahre Logistikerfahrung Logistiker, ein Anspruch Inhouse bei Ihnen
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il

IHR NACHSTER SCHRITT

Sprechen wir uber
lhre Prozesse.

Wo verlieren Sie heute Zeit, Qualitat oder Kapazitat? In einem unverbindlichen
Erstgesprach finden wir gemeinsam den Einstieg, der zu Ihrer Situation passt.

Kostenloses Erstgespréach - 30 Minuten

E-MAIL TELEFON WEB

hello@simulean-logistics.de +49 151 17720288 simulean-logistics.de

SimuLean Logistics - Beethovenstrale 1 - 76870 Kandel
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